icts-16/09/2024-116 - Determinazione del dirigente scolastico - Al
Allegato A)

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - “Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i
cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio
metodologico e di attivita di orientamento STEM

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto “Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti cl. 5 Scuola primaria”

Al Dirigente Scolastico
dell’lstituto Comprensivo Trento 7 “Rita Levi Montalcini”
Gardolo (Trento)

Il/La sottoscritto/a nato/a a
( il __/___/___ residentea
( ) in via / piazza
n. cap. codice fiscale
titolo di studio tel.
cell. e-mail docente
di /personale dell’Istituzione Scolastica in servizio presso

con contratto a tempo:

- Indeterminato

- Determinato fino al [/

in qualita di [indicare se il partecipante rientra tra

il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad altra Istituzione scolastica, ovvero se é
dipendente di altra P.A., o se e esperto esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi



e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per la selezione di:

figura richiesta numero ore/corsi
formatore ® 10(1 corso) ® 20(2 corsi) ® 30 (3 corsi)
tutor ® 10 (1 corso) ® 20(2 corsi) ® 30 (3 corsi)

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

* residenza:

* indirizzo posta elettronica ordinaria:

* indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

* numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. diaver preso visione dell'informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del
Regolamento (UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’AVVISO DI SELEZIONE PER
IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTI AD OGGETTO: Realizzazione di percorsi didattici,
formativi e di orientamento per studentesse e studenti cl. 5* Scuola primaria e, nello specifico, di:

i.  avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii.  avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv.  possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;



Vi.
vii.
viii.

non avere riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

non essere stati destituiti o dispensati dall’'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, impegnarsi a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con |"esercizio dell’incarico;

essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione correlata al
contenuto della prestazione richiesta.

DICHIARA ALTRESI

di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio:

TABELLA A - TITOLI CULTURALI

TITOLI PUNTI Rif. Pag. Punteggio Punteggio
Curriculum attribuito attribuito dalla
Vitae dal commissione

candidato

Laurea magistrale/specialistica

o vecchio ordinamento

afferente la tipologia di

intervento

voto di laurea 110 e lode 5

voto di laurea da 100 a 110 4

voto di laurea inferiore a 100 3

Abilitazione all’insegnamento | 2
nella classe di concorso
coerente con la tipologia di

intervento

DOTTORATO DI RICERCA (in |2
materie scientifiche)

ALTRA LAUREA (magistrale, | 3
specialistica o da vecchio
ordinamento) coerente con la
tipologia di intervento

MASTER

tipologia di intervento

attinente alla | 2

SPECIALIZZAZIONI  (corsi di
perfezionamento post
lauream ecc.) coerenti con la
tipologia di intervento

Titolo durata anni >1 2 per ogni titolo

Titolo durata anni 1 1 per ogni titolo




CERTIFICAZIONI
INFORMATICHE (max. 2 titoli
non equivalenti)

2 per ogni titolo

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE
(max 2 titoli non equivalenti)

2 per ogni titolo

CERTIFICAZIONI SPECIFICHE
INERENTI L'INTERVENTO (max.
1 titolo)

TABELLA B - TITOLI PROFESSIONALI

TITOLI PUNTI Rif. Pag. Punteggio Punteggio
Curriculum attribuito dal | attribuito
Vitae candidato dalla
commissione
Incarichi di insegnamento Max. 9

nell’ambito di progetti PON-FSE
Istruzione (per tematiche
coerenti con quelle del modulo
posto a bando)

(3 punti per ogni
incarico fino a un
massimo di 3 titoli.)

Incarichi di insegnamento
nell’ambito di progetti di
ampliamento dell’offerta
formativa (per tematiche
coerenti con quelle del modulo
posto a bando)

Max. 6

(2 punti per ogni
incarico fino a un
massimo di 3 titoli.)

Incarichi di facilitatore,
referente per la valutazione o
tutor nell’ambito di progetti
PON- FSE Istruzione

Max. 3

(1 punto per ogni
incarico fino a un
massimo di 3 titoli.)

Incarichi relativi
all’organizzazione delle
istituzioni scolastiche e al
miglioramento dell’offerta
formativa (collaboratore del
DS, funzione strumentale,
animatore digitale, ref.
Valutazione, ecc.)

Max. 5

(1 punto per ogni
incarico fino a un
massimo di 5 titoli.)

Incarichi presso le Istituzioni
Scolastiche nello stesso ruolo
previsto dall’avviso per progetti
coerenti con quello relativo
all’avviso

Max. 4

(1 punto per ogni
collaborazione fino a
un massimo di 4 titoli.)

Esperienze professionali nel
settore dell’avviso

Max. 5

(1 punto per ogni
esperienza fino a un
massimo di 5
esperienze.)




Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del
documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante




